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CENTAR ZA SOCIJALNI RAD U KONJICU

Broj: 01-45-2-99-17/24
Konjic, 26.07.2024.god.

Na osnovu ¢lana 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH (,,S1. novine
Federacije BiH*, broj. 12/03, 34/03 1 65/13), ¢lana 27. Zakon o javnim ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br
6/92, 8/93 1 13/94), Clana 20a, stav 2. Zakona o radu Federacije BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH” broj:
26/16, 89/18, 23/20 - odluka US, 49/21, 103/21, 44/22 i 39/24) ¢lana 54. stav 2. Zakona o socijalnoj zastiti
HNK-a (,,SI. novine HNK*, broj. 3/05, 1/16, 3/20 i 11/21), ¢lana 33. stav 1. tacka 2. i 17. Pravila Javne
ustanove Centar za socijalni rad u Konjicu, broj: 01-36-44/11 od 19.11.2011. godine, Pravila o izmjenama i
dopunama Pravila JU Centar za socijalni rad u Konjicu, broj:01-51-300-1/16 od 29.06.2016. godine, ¢lana 5.
Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i radnih zadataka u Javnoj ustanovu Centar
za socijalni rad u Konjicu, broj: 01-31-12-226-1/21 od 24.03.2021. godine, Upravni odbor Javne ustanove
Centar za socijalni rad u Konjicu u skladu sa Odlukom o objavljivanju Javnog konkursa za izbor i imenovanje
direktora Javne ustanove Centar za socijalni rad u Konjicu, broj: 01-45-2-99-15/24 donesenoj na 4. sjednici
Upravnog odbora odrzanoj 26.07.2024.godine, objavljuje

Javni konkurs
0 raspisivanju Javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove Centar za socijalni rad u
Konjicu

I
Opis pozicije direktora:

Direktor Javne ustanove Centar za socijalni rad u Konjicu obavlja sljedece poslove:

- organizuje i rukovodi radom Centra,

- zastupa i predstavlja Centar prema tre¢im licima,

- odgovoran je za zakonitost rada Centra,

- predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti,

- predlaze nacrte opStih akata,

- predlaze planove razvoja,

- izvrSava odluke Upravnog odbora,

- predlaZe finansijki plan,

- odlucuje o pravima obavezama i1 odgovornostima radnika iz radnog odnosa,

- podnosi Upravnom odboru izvjestaj o finansijskom poslovanju,

- saraduje sa organima i tijelima opc¢inske 1 kantonalne vlasti, te sa drugim mjerodavnim institucijama
I organima koji su vezani za djelatnost Centra,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, Pravilima i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Centra.

Mandat direktora Centra traje Cetiri (4) godine i po isteku mandata moze biti imenovan na jo$ jedno
mandatno razdoblje.



i
Kandidati za izbor i imenovanje na upraznjenu poziciju moraju ispunjavati opée i posebne uslove.

Opéi uslovi:

da su drzavljani Bosne i Hercegovine,

da su stariji od 18 godina,

da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BiH u periodu
od tri godine prije dana objavljivanja konkursa,

da nije kaznjavan i da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak za krivicno djelo koje predstavlja
smetnju zasnivanju radnog odnosa,

da se na njih ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava BiH,

da nisu na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i1 drugim
imenovanjima FBiH (,,Sl.novine Federacije BiH*, broj. 12/03, 34/03 1 65/13).

Posebni uslovi:

VSS- VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
sa 240 ECTS bodova, II i III ciklus visokog obrazovanja Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen
fakultet drustvenih nauka- smjer/odsjek socijalni rad, psihologije, pedagogije ili pravni fakultet,
najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci,

polozen strucni ispit,

poznavanje rada na racunaru,

da se prethodnim svojim radom i cjelokupnim djelovanjem isticao u stru¢nom, javnom i kulturnom
Zivotu,

da ima organizacijske sposobnosti i da ne postoje zakonske smetnje za obavljanje rukovodne
funkcije.

v
Uz prijavu na konkurs kandidati su duzni predloziti:

kracu biografiju sa adresom stanovanja i kontakt telefonom,

izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Ovjerenu izjavu da nisu otpusteni iz drZzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
u BiH u periodu od tri godine prije dana objavljivanja konkursa, da se na njih ne odnosi ¢lan IX.1.
Ustava BiH i da nisu na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim
1 drugim imenovanjima FBiH (,,Sl.novine F BiH*, broj:12/03, 34/03 1 65/13),

diplomu o zavrS$enoj stru¢noj spremi ili nostificiranu diplomu, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili
je diploma ste€ena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine,

uvjerenje o radnom iskustvu,

uvjerenje o neosudivanosti,

uvjerenje da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak,



- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu (pod stru¢nim ispitom podrazmijeva se: polozen ispit opéeg
znanja u nadleznim agencijama za drzavnu sluzbu u BiH, stru¢ni upravni ispit ili drugi ispit polozen
kod nadleznih institucija,

- dokaz o poznavanju rada na racunaru.

Kandidat koji bude izabran, a prije imenovanja, duzan je dostaviti uvjerenje o nekaznjavanju, kao i uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak.

Kandidati su uz prijavu duzni priloziti originalne dokumente ili ovjerene preslike dokumenata koji ne mogu
biti stariji od Sest mjeseci.

Konkurs ¢e biti objavljen u dnevnim novinama ,,Oslobodenje®, web stranici osnivaca Javne ustanove Centar
za socijalni rad u Konjicu, Grada Konjic www.konjic.ba i ,,SIuzbenim novinama Federacije BiH*.

Konkurs ostaje objavljen 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja.
Prijave sa potrebnom dokumentacijom kandidati mogu dostaviti li¢no ili putem poSte na adresu:
Javna ustanova Centar za socijalni rad u Konjicu
Ulica Marsala Tita br. 62, 88400 Konjic
Sa naznakom:
,prijava na javni konkurs za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove Centar za socijalni rad u Konjicu —
ne otvaraj”
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.
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